
Rechtswissenschaftliches Institut 

Wissenschaftliche Geschäftsführer:in / 
Postdoc 
50-100 %, nach Vereinbarung 

Das Center for Information Technology, Society and Law (ITSL) der Universität Zürich 
sucht nach Vereinbarung eine wissenschaftliche Geschäftsführerin oder einen 
wissenschaftlichen Geschäftsführer. Das Pensum beträgt zwischen 50 und 100 % und kann 
im Verlauf der Anstellung reduziert oder erhöht werden. Die Stelle eignet sich für das 
Entwickeln eines Habilitationsprojekts und für das Verfassen einer Habilitationsschrift. 

Über das ITSL: 

Das ITSL ist ein Kompetenzzentrum der Universität Zürich für interdisziplinäre Forschung 
zu Fragen der Wechselwirkungen von Informationstechnologie, Gesellschaft und Recht. 
Am ITSL untersuchen Doktorierende, Postdocs, Professorinnen und Professoren und 
internationale Gastforschende unter der Leitung von Prof. Dr. Florent Thouvenin, wie 
technische und gesellschaftliche Entwicklungen die heutige Rechtsordnung herausfordern 
und wie sich diese weiterentwickeln muss, um anstehende Herausforderungen zu 
bewältigen. Der Fokus liegt derzeit auf Rechtfragen bei der Entwicklung und Verwendung 
von künstlicher Intelligenz (KI). 

Ihre Aufgaben 

Das ITSL bietet Ihnen die Möglichkeit, komplexe Fragen von höchster gesellschaftlicher 
Relevanz und Aktualität zu erforschen. Gemeinsam mit anderen Forscherinnen und 
Forschern untersuchen Sie zentrale Fragestellungen der digitalen Gesellschaft im Rahmen 
laufender und künftiger Forschungsprojekte. Die Stelle umfasst verschiedene 
Aufgabenbereiche mit einem Schwerpunkt auf der Forschung. Dazu gehören u.a.: 

• Mitarbeit an sowie Leitung und Entwicklung von Forschungsprojekten 
• Verfassen von wissenschaftlichen Publikationen und Halten von Vorträgen 
• Mitarbeit beim Erstellen von Gutachten und wissenschaftlichen Studien 
• Halten von Lehrveranstaltungen 

Neben den genannten Aufgabenbereichen werden Sie in Ihrer eigenen Forschung, insb. 
beim Entwickeln eines Habilitationsprojekts, unterstützt. 

Ihr Profil 

• sehr guter Masterabschluss in Rechtswissenschaften, idealerweise von einer 
Schweizer Universität 

• sehr gute Dissertation 



• sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse 
• selbständige, effiziente und exakte Arbeitsweise 
• besonderes Interesse an Fragen des Informations- und Kommunikationsrechts 
• Bereitschaft und Freude, sich selbständig in neue Themenbereiche einzuarbeiten 

und in Teams komplexe Fragestellungen anzupacken 
• Interesse an interdisziplinärer Zusammenarbeit 

Wir bieten Ihnen 

Wir bieten eine abwechslungsreiche, intellektuell herausfordernde Tätigkeit in einem nicht 
alltäglichen, interessanten und gesellschaftlich relevanten Umfeld.  

Arbeitsort 

Rämistrasse 74, 8001 Zürich 

Stellenantritt 

Nach Vereinbarung 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann reichen Sie uns bitte folgende Unterlagen ein: 

• Motivationsschreiben, in dem Sie erläutern, weshalb Sie am ITSL arbeiten und 
forschen möchten und inwiefern dies für Ihren weiteren Werdegang wichtig ist 

• Lebenslauf 
• Masterabschlusszeugnis (inkl. Masterarbeit) und Maturazeugnis 
• weitere Zeugnisse, sofern vorhanden 

Weitere Auskünfte 

Prof. Dr. Florent Thouvenin; Dr. Stephanie Volz 

mailto:florent.thouvenin@ius.uzh.ch
mailto:stephanie.volz@ius.uzh.ch
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